Controllo ¢ Certilicazione
EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-2019
COMUNICAZIONE A DIPENDENTI, COLLABORATORI, CLIENTI E FORNITORI

In queste settimane stiamo tutti vivendo un periodo di grande incertezza. Le informazioni ci sembrano
spesso contraddittorie e le indicazioni rischiano di essere mal interpretate.

Le nostre abitudini di vita, professionali e di relazione, sono messe a dura prova.

In questo tipo di contesto, f'invito &€ quello di sentirci una comunita di persone, che pud condividere,
trasmettere e stimolare delle riflessioni su come affrontare questo passaggio difficile:

* ognuno di noi ha la responsabilitd individuale nei confronti della comunita nella quale vive, sia essa
lavorativa, sportiva o familiare, di affrontare gli eventi con consapevolezza e rispetto per gli altri oltre che per
se stessi;

+ il rispetto delle regole permette di respingere ansia e nervosismo;

* mantenendo uno stile di vita nel rispetto delle disposizioni ricevute, abbiamo la chiave per dominare gli
eventi e non subirli.

L'ultimo DPCM dell'11 marzo 2020, all'art. 1.4 recita: «Restano garantiti, nel rispetto delle norme igienico-
sanitarie, i servizi bancari, finanziari, assicurativi nonché [attivita del settore agricolo, zootecnico di
trasformazione agro-alimentare comprese le filiere che ne forniscono beni e servizi». Tale allocuzione
ricomprende le attivitd consistenti nell'erogazione dei servizi di ispezione e certificazione del biologico o di
altra produzione agro-alimentare, sia regolamentata che non regolamentata.

In considerazione del fatto che la nostra attivita non risulta tra quelle sospese, risulta imprescindibile
I'adozione di provvedimenti che cautelino il personale di CCPB, i collaboratori, i clienti ed i fornitori e che &
primario obiettivo di CCPB continuare a garantire il servizio di ispezione e certificazione alla luce delle
disposizioni governative, da ultimo il DPCM sopra citato, e delle istruzioni ricevute dal Ministero delle
Politiche Agricole, Agroalimentari e Forestali e dall’Ente Unico Nazionale di accreditamento ACCREDIA, Vi
informiamo che stiamo adottando le seguenti misure di gestione:

¢ a fronte delie normative vigenti, il servizio di ispezione e certificazione pud proseguire con audit on-
site nel rispetto delle misure precauzionali connesse alla gestione del rischio da esposizione ad
agenti microbiologici in allegato alla presente;

e nei casi ove vi sia indisponibilita dellOrganizzazione richiedente il servizio di ispezione o di
certificazione o del personale Ispettivo, CCPB potra procedere allemissione dei documenti di
ispezione e/o certificazione sulla base di una valutazione documentale effettuata dal personale
Ispettivo di CCPB in remoto;

o |'attivita di verifica documentale in remoto potra essere supportata tramite videoconferenza (usando
le piattaforme piu comuni)

e seguendo linvito del Governo, l'attivita di back-office di CCPB sara riorganizzata secondo le
modalita di lavoro agile, cercando di contenere al massimo ogni rallentamento all'attivita del servizio
di ispezione e certificazione che dovesse derivarne.

Al termine del periodo emergenziale si procedera al graduale ripristino delle attivita del servizio di ispezione
e certificazione (audit on-site; campionamenti; etc.), cosi come normalmente erogate, anche nel rispetto
delle normative e standard di riferimento.

Bologna, Il 12 marzo 2020
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ALLEGATO

Indicazioni sul protocollo di sicurezza atto a prevenire il contagio mantenendo idonee condizioni per
garantire la continuita del lavoro:

e Mantenimento di una distanza di cautela di almeno un metro tra persone per evitare la diffusione di
virus per mezzo del contatto con agenti biologici aereo dispersi.

e Lavarsi frequentemente le mani utilizzando anche disinfettanti idroalcolici o tipo Amuchina.

e Limitare la presenza contemporanea dei lavoratori nei punti di aggregazione, ad esempio le
macchinette dei punti ristoro, esponendo cartellonistica che limiti la presenza contemporanea delle
persone a non piu di quattro a condizione che possa essere garantita la distanza minima di
sicurezza di un metro.

o Garantire ove presente una mensa la distanza minima di un metro tra lavoratori, se necessario
istituendo pit turni e regolamentando I'accesso, deve essere evitato lo spostamento delle sedie per
creare gruppi.

¢ Tra le postazioni di lavoro deve essere garantita la distanza minima di un metro.

» Negli spogliatoi debbono essere evitati assembramenti, pertanto & opportuno regolamentare gli
scaglioni di accesso al termine turno.

« Nei momenti di pausa fumo, nelle zone esterne dell'azienda debbono essere evitati assembramenti
e garantita la distanza di protezione tra lavoratori.

e L’'accesso di personale esterno all'azienda & possibile ma deve attenersi alle prescrizioni del
Ministero della Salute per disinfezione preventiva delle mani e mantenimento delle distanze. Negli
uffici e nelle sale riunioni & opportuno effettuare ricambi d’aria dopo ogni uso e con regolarita. Le
sale incontri possono essere utilizzate mantenendo le distanze di sicurezza.

e La sorveglianza & deputata ai preposti; la responsabilita in caso di mancanza di rispetto del requisito
costituisce reato ai sensi dell’art. 650 c.p.

Anche nell'ultimo DPCM del 12 marzo 2020 sono consentiti gli spostamenti dalla residenza o domicilio per:
o Comprovati motivi di lavoro (tragitto dal e per il posto di lavoro o missioni presso clienti).
o Motivi di salute.
o Situazioni di necessita.
o Rientro presso il proprio domicilio o abitazione.

o FE’' consentita attivita fisica all'aperto purché non in gruppo (posso portare fuori il cane, fare una
passeggiata ecc.).

Sono pertanto consentiti tutti i trasferimenti per motivi di lavoro, anche se si raccomanda nuovamente di
limitarli allo stretto indispensabile privilegiando videoconferenze o videochiamate.



